
Grille	Inter-CHU	
Post-internat	région	Centre1	 	 20	

Publications	

Revue	indexée	

1er	auteur2	 10	

2ème	auteur	 8	

Autre	auteur	 2	

Revue	non	indexée	
1er	auteur2	 4	

2ème	auteur	 1	

Communications	orales	/	Poster2	 2	(max	15)	

DU/DIU	 	 5	(max	15)	

Master	1	(fait	ou	2	UE/tot)3	 	 10	

Master	2	(fait	ou	en	cours)3	 	 20	

CV	

	 oui	 non	 	
Services	rendus	

(garde)4	 	 	 4	

Cours	(IFSI,	IFMK,	
conf	…)	 	 	 1/h	

	(max	5)	
Représentation	

(faculté,	CHU,	ARS,	
région)5	

	 	 2	

Représentant	interne	 	 	 2	
Participation	
associatif6	 	 	 2	

Autres	pts	d’intérêts7	 	 	 2	

total	 	 	 0	à	17	

Projet	pédagogique8	 	 0	à	10	

Année	d’internat	 Entre	la	2ème	et	avant	dernière	année	 5	
Dernière	année	d’internat	 10	

TOTAL	(minimum	>	50)	 	
1	Nécessité	de	lettre	de	recommandation	du	chef	de	service	appuyant	la	demande	d’interCHU	du	candidat	
2	Uniquement	en	premier	ou	dernier	auteur	
3	Non	cumulatif	
4Nécessité	de	réaliser	au	moins	4	gardes/astreintes	par	mois.	Tout	problème	mis	en	évidence	par	les	affaires	médicales	font	
perde	les	points	
5	Représentation	à	la	faculté,	représentant	d’une	spécialité,		
6	Implication	dans	le	bureau	des	internes	
7	 Investissement	 personnel	 dans	 des	 activités	 sociales,	 sportives,	 artistiques,	…	 témoignant	 d’une	 ouverture	 d’esprit	 qui	
valorisent	le	CHU	à	l’extérieur		
8	Devant	faire	mention	d’un	projet	de	stage	mettant	en	avant	l’intérêt	pour	la	région	du	terrain	de	stage	demandé	


